
Zukunft bewegen.

Mehr Informationen fi nden Sie unter www.dbzeitarbeit.de

  „Um sich ein Bild machen zu können, 

             zählen Zahlen und Fakten. 

Das gilt in Ihrem Unternehmen – und in unserem.“

Die DB Zeitarbeit steht für eine neue Form von Zeitarbeit in einem nachhaltigen 

Mobilitäts- und Logistikmarkt: Flexibilität in Kundenunternehmen und attraktive 

Beschäftigungsbedingungen ihrer Mitarbeiter.

  Unternehmensgründung

Als 100%ige Tochtergesellschaft der Deutschen 

Bahn AG haben wir seit 2001 Erfahrungen als 

 Personaldienstleister für den Verkehrsmarkt – 

deutschlandweit.  

  Erlaubnis zur gewerbsmäßigen 

Arbeitnehmerüberlassung

Mit unserer unbefristeten Erlaubnis zur Arbeit-

nehmerüberlassung wird uns die Einhaltung  

aller gesetzlichen Vorschriften bestätigt. Sie 

 bescheinigt uns, ein zuverlässiger Arbeitgeber  

für unsere Mitarbeiter sowie ein kompetenter 

Partner für unsere Kunden zu sein.

  Management

Mit einem spezialisierten Management-Team  

betreuen und beraten wir unsere Mitarbeiter  

und Kunden. So können Sie sich weiterhin auf  

Ihr Kerngeschäft konzentrieren – den Rest 

übernehmen wir.

  Mitarbeiter

Egal, wo Sie sind und wen Sie suchen – wir schöp-

fen aus einem Mitarbeiterpool von 2.500 Fach-

kräften und Spezialisten. Und finden so immer 

die richti gen für Ihr Anforderungsprofil.

  Fachgebiet

Mit unserer Spezialisierung für qualifizierte 

 Tätigkeiten im Markt Verkehr, Logistik und  

öffentlicher Dienst können wir Ihnen Experten 

mit dem Know-how des führenden Mobilitäts- 

und Logistikdienstleisters anbieten.

  Innovationen

Mit unseren Kunden und Mitarbeitern arbeiten 

wir partnerschaftlich zusammen und entwickeln 

innovative Ideen, um jeden Tag noch ein bisschen 

besser  zu werden. Mit dem JobStarter-Service 

begegnen wir aktiv dem demografischen Wandel 

und sichern das Fachkräftepotenzial der Zukunft 

für unsere Kunden.

DB Zeitarbeit. Das sind wir:

Heidi Knöpke,

Kauffrau für Bürokommunikation


